Pubblicazioni obbligatorie Legge 18 giugno 2009, n. 69 - Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dip. Della Funzione Pubblica n. 3 del 17/07/2009

Mese di GENNAIO 2014

COMUNE DI BORGIALLO
(Provincia di Torino)

Tutti i valori sono espressi in ore/minuti/secondi

NUMERO ALTRE
n. 1 part time RETRIBUITE
4 534:00:00 426:40:00 20:16:00 59:00:00 0:00:00 0:00:00 36:00:00 0:00:00 12:20:00 446:56:00 107:20:00
% DI PRESENZA (rapporto trai giorni di presenza e i giorni lavorativi del mese - ESCLUSI STRAORDINARI)
% DI ASSENZA (rapporto trai giorni di assenza complessivi e i giorni lavorativi del mese)

% DI MAGGIOR PRESENZA (rapporto trai giorni di maggior presenza e i giorni lavorativi del mese)




Pubblicazioni obbligatorie Legge 18 giugno 2009, n. 69 - Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dip. Della Funzione Pubblica n. 3 del 17/07/2009

Mese di FEBBRAIO 2014

COMUNE DI BORGIALLO
(Provincia di Torino)

Tutti i valori sono espressi in ore/minuti/secondi

NUMERO ALTRE
n. 1 part time RETRIBUITE
4 504:00:00 408:06:00 33:42:00 31:00:00 0:00:00 0:00:00 51:00:00 0:00:00 13:54:00 441:48:00 95:54:00
% DI PRESENZA (rapporto trai giorni di presenza e i giorni lavorativi del mese - ESCLUSI STRAORDINARI)
% DI ASSENZA (rapporto trai giorni di assenza complessivi e i giorni lavorativi del mese)

% DI MAGGIOR PRESENZA (rapporto trai giorni di maggior presenza e i giorni lavorativi del mese)




Pubblicazioni obbligatorie Legge 18 giugno 2009, n. 69 - Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dip. Della Funzione Pubblica n. 3 del 17/07/2009

Mese di MARZO 2014

COMUNE DI BORGIALLO
(Provincia di Torino)

Tutti i valori sono espressi in ore/minuti/secondi

NUMERO ALTRE
n. 1 part time RETRIBUITE
4 524:00:00 484:47:00 46:42:00 45:00:00 0:00:00 0:00:00 1:12:00 0:00:00 2:01:00 531:29:00 48:13:00
% DI PRESENZA (rapporto trai giorni di presenza e i giorni lavorativi del mese - ESCLUSI STRAORDINARI)
% DI ASSENZA (rapporto trai giorni di assenza complessivi e i giorni lavorativi del mese)

% DI MAGGIOR PRESENZA (rapporto trai giorni di maggior presenza e i giorni lavorativi del mese)




Pubblicazioni obbligatorie Legge 18 giugno 2009, n. 69 - Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dip. Della Funzione Pubblica n. 3 del 17/07/2009

Mese di APRILE 2014

COMUNE DI BORGIALLO
(Provincia di Torino)

Tutti i valori sono espressi in ore/minuti/secondi

NUMERO ALTRE
n. 1 part time RETRIBUITE
4 507:30:00 432:22:00 79:17:00 31:00:00 0:00:00 0:00:00 9:00:00 0:00:00 32:08:00 511:39:00 72:08:00
% DI PRESENZA (rapporto trai giorni di presenza e i giorni lavorativi del mese - ESCLUSI STRAORDINARI)
% DI ASSENZA (rapporto trai giorni di assenza complessivi e i giorni lavorativi del mese)

% DI MAGGIOR PRESENZA (rapporto trai giorni di maggior presenza e i giorni lavorativi del mese)

15,62




Pubblicazioni obbligatorie Legge 18 giugno 2009, n. 69 - Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dip. Della Funzione Pubblica n. 3 del 17/07/2009

Mese di MAGGIO 2014

COMUNE DI BORGIALLO
(Provincia di Torino)

Tutti i valori sono espressi in ore/minuti/secondi

NUMERO ALTRE
n. 1 part time RETRIBUITE
4 533:00:00 493:50:00 86:49:00 20:00:00 0:00:00 0:00:00 9:00:00 0:00:00 4:10:00 580:39:00 33:10:00
% DI PRESENZA (rapporto trai giorni di presenza e i giorni lavorativi del mese - ESCLUSI STRAORDINARI)
% DI ASSENZA (rapporto trai giorni di assenza complessivi e i giorni lavorativi del mese)

% DI MAGGIOR PRESENZA (rapporto trai giorni di maggior presenza e i giorni lavorativi del mese)

16,29




Pubblicazioni obbligatorie Legge 18 giugno 2009, n. 69 - Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dip. Della Funzione Pubblica n. 3 del 17/07/2009

Mese di GIUGNO 2014

COMUNE DI BORGIALLO
(Provincia di Torino)

Tutti i valori sono espressi in ore/minuti/secondi

NUMERO ALTRE
n. 1 part time RETRIBUITE
4 504:00:00 381:20:00 21:13:00 97:00:00 1:35:00 0:00:00 6:02:00 0:00:00 17:59:00 402:33:00 122:36:00
% DI PRESENZA (rapporto trai giorni di presenza e i giorni lavorativi del mese - ESCLUSI STRAORDINARI)
% DI ASSENZA (rapporto trai giorni di assenza complessivi e i giorni lavorativi del mese)

% DI MAGGIOR PRESENZA (rapporto trai giorni di maggior presenza e i giorni lavorativi del mese)




Pubblicazioni obbligatorie Legge 18 giugno 2009, n. 69 - Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dip. Della Funzione Pubblica n. 3 del 17/07/2009

Mese di LUGLIO 2014

COMUNE DI BORGIALLO
(Provincia di Torino)

Tutti i valori sono espressi in ore/minuti/secondi

NUMERO ALTRE
n. 1 part time RETRIBUITE
4 582:30:00 365:42:00 18:28:00 203:00:00 0:00:00 0:00:00 15:00:00 0:00:00 7:48:00 384:10:00 225:48:00
% DI PRESENZA (rapporto trai giorni di presenza e i giorni lavorativi del mese - ESCLUSI STRAORDINARI)
% DI ASSENZA (rapporto trai giorni di assenza complessivi e i giorni lavorativi del mese)

% DI MAGGIOR PRESENZA (rapporto trai giorni di maggior presenza e i giorni lavorativi del mese)




Pubblicazioni obbligatorie Legge 18 giugno 2009, n. 69 - Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dip. Della Funzione Pubblica n. 3 del 17/07/2009

Mese di AGOSTO 2014

COMUNE DI BORGIALLO
(Provincia di Torino)

Tutti i valori sono espressi in ore/minuti/secondi

NUMERO ALTRE
n. 1 part time RETRIBUITE
4 504:00:00 394:07:00 40:29:00 85:00:00 0:00:00 0:00:00 0:00:00 0:00:00 18:53:00 434:36:00 103:53:00
% DI PRESENZA (rapporto trai giorni di presenza e i giorni lavorativi del mese - ESCLUSI STRAORDINARI)
% DI ASSENZA (rapporto trai giorni di assenza complessivi e i giorni lavorativi del mese)

% DI MAGGIOR PRESENZA (rapporto trai giorni di maggior presenza e i giorni lavorativi del mese)




Pubblicazioni obbligatorie Legge 18 giugno 2009, n. 69 - Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dip. Della Funzione Pubblica n. 3 del 17/07/2009

Mese di SETTEMBRE 2014

COMUNE DI BORGIALLO
(Provincia di Torino)

Tutti i valori sono espressi in ore/minuti/secondi

NUMERO ALTRE
n. 1 part time RETRIBUITE
4 550:00:00 393:00:00 21:52:00 141:00:00 0:00:00 0:00:00 0:00:00 0:00:00 16:00:00 414:52:00 157:00:00
% DI PRESENZA (rapporto trai giorni di presenza e i giorni lavorativi del mese - ESCLUSI STRAORDINARI)
% DI ASSENZA (rapporto trai giorni di assenza complessivi e i giorni lavorativi del mese)

% DI MAGGIOR PRESENZA (rapporto trai giorni di maggior presenza e i giorni lavorativi del mese)




Pubblicazioni obbligatorie Legge 18 giugno 2009, n. 69 - Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dip. Della Funzione Pubblica n. 3 del 17/07/2009

Mese di OTTOBRE 2014

COMUNE DI BORGIALLO
(Provincia di Torino)

Tutti i valori sono espressi in ore/minuti/secondi

NUMERO ALTRE
n. 1 part time RETRIBUITE
4 584:00:00 535:25:00 41:11:00 6:00:00 24:00:00 0:00:00 8:23:00 0:00:00 11:15:00 576:36:00 49:38:00
% DI PRESENZA (rapporto trai giorni di presenza e i giorni lavorativi del mese - ESCLUSI STRAORDINARI)
% DI ASSENZA (rapporto trai giorni di assenza complessivi e i giorni lavorativi del mese)

% DI MAGGIOR PRESENZA (rapporto trai giorni di maggior presenza e i giorni lavorativi del mese)




Pubblicazioni obbligatorie Legge 18 giugno 2009, n. 69, art. 21 - Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri - Dip. Funzione Pubblica n. 3 del 17/07/2009

ASSENZE DEL PERSONALE mese di NOVEMBRE 2014

GIORNI ASSENZA

SUDDIVIZIONE PER SERVIZIO NAE;ISPEESEE_II\_‘ITI LZVCO;‘IISE'I"\II\I/I FERIE MALATTIA ALTRO TOT. ASSENZE PNREGSIEEQI,IA PED?EESEEQ:E PEI)EIRPCI;EE’\;—EL’J\IAZIAE
DEMOGRAFICO (Full time) 1 20 2 0 0 2 18 10% 90%
FINANZIARIO (Full time) 1 20 1 0 0 1 19 5% 95%
POLIZIA MUNICIPALE (Full time) 1 20 3 0 0 3 17 15% 85%
TECNICO (Part time -18 ore) 1 16 0 0 0 0 16 0% 100%

TOTALE 4 76 6 0 0 6 70 8% 92%




Pubblicazioni obbligatorie Legge 18 giugno 2009, n. 69, art. 21 - Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri - Dip. Funzione Pubblica n. 3 del 17/07/2009

ASSENZE DEL PERSONALE mese di DICEMBRE 2014

GIORNI ASSENZA

SUDDIVIZIONE PER SERVIZIO NAE;ISPEESEE_II\_‘ITI LZVCO;‘IISE'I"\II\I/I FERIE MALATTIA ALTRO TOT. ASSENZE PNREGSIEEQI,IA PED?EESEEQ:E PEI)EIRPCI;EE’\;—EL’J\IAZIAE
DEMOGRAFICO (Full time) 1 20 2 0 0 2 18 10% 90%
FINANZIARIO (Full time) 1 20 1 0 0 1 19 5% 95%
POLIZIA MUNICIPALE (Full time) 1 20 4 0 0 4 16 20% 80%
TECNICO (Part time -18 ore) 1 14 0 0 0 0 14 0% 100%

TOTALE 4 74 7 0 0 7 67 9% 91%




