
SUDDIVIZIONE PER SERVIZIO
N. DIPENDENTI 

ASSEGNATI

N. GIORNI 

LAVORATIVI
FERIE MALATTIA ALTRO TOT. ASSENZE

N. GIORNI 

PRESENZA

PERCENTUALE 

DI ASSENZA

PERCENTUALE 

DI PRESENZA

DEMOGRAFICO (Full time) 1 23 0 0 1 1 22 4% 96%

FINANZIARIO (Full time) 1 23 2 0 1 3 20 13% 87%

POLIZIA MUNICIPALE (Full time) 1 23 2 0 0 2 21 9% 91%

TECNICO (Part time -18 ore) 1 19 0 0 0 0 19 0% 100%

TOTALE 4 88 4 0 2 6 82 7% 93%

Pubblicazioni obbligatorie Legge 18 giugno 2009, n. 69, art. 21 - Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri - Dip. Funzione Pubblica n. 3 del 17/07/2009

ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2022

GIORNI ASSENZA


